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CERTIFICACION No. 2019-03-014-SG-GADMUR

SR. ING. HECTOR JACOME MANTILLA
ALCALDE,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.

SR. DR. EDGAR GONZALO AGUIRRE ZAMBRANO

CONCEJAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL,
SR. ANGEL ALDANA CAIZA

CONCEJAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.
SRA. ABG. ZHABDY YADIRA BASANTES ARGUELLO

CONCEJALA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SRTA. MARIA JOSE HINOJOSA RECALDE

CONCEJALA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.
SRA. ING. ADRIANA ELIZABETH ORTEGA ALCOCER

CONCEJALA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SRTA. ING. MARITZA SOFIA PILLAJO ZALDUMBIDE

CONCEJALA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SRA. ING. RUTH MARINA SERRANO LOACHAMIN

CONCEJALA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.

SR. ABG. CARLOS RICARDO BORJA LOPEZ

PROCURADOR SINDICO MUNICIPAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI,
SR. ING. LUIS ENRIQUE BEDOYA VINUEZA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO, 3
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.
SR. ING. PABLO PATRICIO GALLARDO SILVA

DIRECTOR DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
COMERCIALIZACION

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SR. LIC. DARWIN MIGUEL DIAZ PINTO

AUDITOR,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SR. ING. FAUSTO HERNAN AGUIRRE MUNOZ

DIRECTOR DE AVALUOS Y CATASTROS,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.
SR. DR. MARCO RAUL CANDO TIPAN

DIRECTOR DE COMERCIALIZACION Y SALUBRIDAD,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
SRA. LIC. MAYRA YOLANDA CLAVIJO MORENO

DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.

Y

SECRETARIA GENERAL

Pagina 1

Montdfar 251 y Espejo
Telf 2998 300 ext. 2030
ww.ruminahul.gob.ec




¥'¢
Ayr'w1“

RUM\NAHU\
Ve

CERTIFICACION No. 2019-03-014-SG-GADMUR
19 MARZO 2019

SR. ING. PATRICIO RAFAEL RODHIGUEZ CRUZ
DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y RECREACION,

ENCARGADO,
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL

SR. ING. LUIS EDUARDO SANGUANO JARRO
DIRECTOR FINANCIERO, ENCARGADO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. PEDRO ABDON PALACIOS VASCONEZ
DIRECTOR DE FISCALIZACION,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUIL.

SR. ING. EDUARDO ROLANDO PORTILLA FUERTES,
DIRECTOR DE GESTION DE CALIDAD, ENCARGADO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SRA. ARQ. GINNA MARIBEL GUAMAN REIMUNDO
DIRECTORA DE GESTION TERRITORIAL, ENCARGADA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. BYRON SANTIAGO SALAZAR RAMON
DIRECTOR DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE, ENCARGADO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.

SR. ING. DANIEL FERNANDO MOSQUERA ANDRADE
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, ENCARGADO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. FAUSTO HERNAN AGUIRRE MUNOZ
DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL, ENCARGADO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SRA. DRA. ANGELA DEL CARMEN FIGUEROA ZALDUMBIDE
DIRECTORA DE PARTICIPACION CIUDADANA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.

LIC. GLORIA GEOCONDA JIMENEZ TORRES
DIRECTORA DE PROTECCION AMBIENTAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. DR. PABLITO ESKILO LAYEDRA MOLINA
SECRETARIO GENERAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. MYR. WILMER ARTURO FUERTES LOPEZ
DIRECTOR DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. EDUARDO ROLANDO PORTILLA FUERTES
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. WILSON IVAN PUGA CADENA
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. ING. PATRICIO RODRIGUEZ CRUZ
DIRECTOR DE TURISMO,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI

SRA. DRA. GLORIA MARIANITA JARAMILLO CASTILLO
COMISARIA MUNICIPAL,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SR. DR. DIEGO MAURICIO ALCOCER ONOFA
PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE SERVIDORES PUBLICOS,

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUI.

SECRETARIA GENERAL
Montufar 251 y Espejo
Te 2998 300 ext 2030

r_w

Péagina 2




NN
r I CERTIFICACION No. 2019-03-014-SG-GADMUR
rV'\'W 19 MARZO 2019
RUMINAKU
“TY SR, RENE RIERA
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES,
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
v" SR. CHRISTIAN IZA
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO DE CHOFERES Y OPERADORES
DE MAQUINARIA PESADA,
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
DE: SECRETARIA GENERAL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE RUMINAHUL.
ASUNTO: RESOLUCION EN CONTRA DE TODO ACTO DE DISCRIMINACION Y

VIOLENCIA POLITICA O DE GENERO.

En mi calidad de Secretario General del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Rumifiahui, me
permito mediante la presente NOTIFICAR a Usted/es -en documento adjunto- el Acuerdo No. 2019-03-001-SG-
GADMUR, contenido en la Resolucion No. 2019-03-021 adoptada por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria del dia lunes 18 de marzo de 2019.

Certificacion que la extiendo en la ciudad de Sangolqui, a los veintiin dias del mes de marzo del dos mil
diecinueve.

Atentamente,

ECRETARIO GENERAL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE RUMINAHUI

ADJUNTO:
+ Texto del Acuerdo No. 2019-03-001 adoptado por el Concejo Municipal en la Sesién Ordinaria de

18 de marzo de 2019. 2 Hojas.
COPIAS:  —--eme-

'S
u{v
MPSE

21.03.2019

FE DE ...

SECRETARIA GENERAL
Montdfar 251 y Espejo
: 2998 300 ext. 2030

S el mamibi o
Uininanu.gob.ec

Pagina 3




4.
RUM\NAHU\

GORIERNO MUNICIPAL

,w,

M T Rumifianul

:l_\_ﬁ‘LlZ 400 HUNICIPAL
HCEJALES

GOBIERNO AUTOROYO
SALA DE CC

76 MAR 7019

RECIBID

{503
B
=(

HORA:
FIRMA:

30O

e
— L=

A
¥ e
A K
v

RUMIFAHUL

GOBIERNO MUMICIPAL

FE DE RECEPCION

: QUMINARUL

GOBIERNO MUNICIPAL

! , ALCALDIA

7 6 WAR 2219

i
<p<4p>
‘»1 "\

RECIBI

% QUMIRARU
OBIERNO MUNICII’AL

A 6o
A4

T DIRECCION DE
PROTECCION AMBIENTA

L

CERTIFICACION No. 2019-03-014-SG-GADMUR
19 MARZO 2019

... RECEPCION.

L/

DA B QUN\NP\HU\
e B s i an
¥

DIRFCCIAON DF TCCNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMURICACIONES

RECIBI?Q
TER
Wal

7

HORA:
FIRMA:

RUMINAHU

GURIFEAO MUHICIPAL

4
¢
A
¢

e
* 5 3>

BIRECECION DE TALENTO HUMANO i

201

x rAn

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
A
7 6 MAR 2019 |
RECI?LDO RECIBIDO I
RECIBIDO | nora \b 15 :?_/fz ‘
& 4 i
5 3 — !
HORA: 15 | f P HIRMA / }'/ y
FIRMA: GQ S
- t
s Ak .
J ¥ % RUMINAKU , i
A, Ay ,‘ GERIFRNE MUNIEIFAL .
y i FINAG -0 i
i L ; GINDIEA TURA MUNIETPAL S |
| DIRECCIDN ADIINITITA] ,‘ ; o .
3 : 7 MAR ZiY *
! A eqon | ? G‘t‘AR ] 11 )
Z 6 Mf"" = i o —-f\lr\r)
e T 2 1 1 .
e RE RECIBIDO A L R
| Hons: {_5_ 2 ‘]'____,‘ HORA: . 55 }Wﬂ ‘ :" ——.V N CN
ru" "y /t I IRMA: /M . ‘ —/
AN -
T ¥ % RUMINAHU
A’ A‘A GONIERNG MUNICIPAL
BIRECCION PP COMUNICACION
i SOCIAL
RECIBIDO
HORA: {SBO
FIRIMAL FE DE (R
SECRETARIA GENERAL

Pégina 4

Montdfar 251 y Espejo
Telf 2998 300 ext. 2030




RUM\NP\-HU\

GOBIERNG MUNICIPAL

77 WAR 20'8
RECIBIDO
HORA _ {@
N 7

e 2 00y N R

SAL RQUMINAHUI

i v _‘AV. GOBIERNC MUNICIFAL

A DIRECCION DE GESTION
rY v v TERRITORIAL

27 MAR 2019

RECIBl Q
HORA: _ ‘5

FIRMA:

A

Yo
'A' ? RUMINARUI

GOBILRNO MUNICIPAL

4
54 ;>

DIRECCION DE FISCALIZACION
MAR 20114

RECIBIDO |

HORA: au 232
FIRMA: - CLLLC}
5

%o U NAHU

% bpaL

VIO DHUCCION

RLCITBILO

FIRMA

Mﬁiﬁ_&,ﬁ

_rr

NN -

3% RUMINAKU

&, ..t,** GORIERNG MUNIE AL
¥ DIREGGION B

AGL. POTARLE Y ALCANFAR| | ADO)

Z:Z MAR 2613
i RECIBIDO

Hora: (UG

FIRMA: j7

7 sl S

!
i
]

xt_u

27 MAR 2019

i QEC,B . ; v
TIHMA: ]

F&% RUMIN
1 1; mmwnucﬁﬁmﬁy !
3 q‘y Y DIRECeioN pEEA S

‘NSTITUCIO

NIFICACION

&

T
rr
N

i

¥

N

"y

DIRECCION DE EDUCACION CULTURA

b4 VT'
ARG

UMINAHY|

GOBIERNO MUMNICIPAL

;_

DEPORTES v RECREACION
AAD mnas
27 MAR 269
RECIBIDO
HorRA: G RIY
FIRMA: ( !!gé)

+44 RUMINAKU |
.A vx GOBIERNO MUNICIPAL

v 'é‘ Y, DIRECCION AUDITORIA

2 7 MAR 2019
RECIBIDO
/

HORA: ' 4 S
FIRMA:

19 MARZO 2019

CERTIFICACION No. 2019-03-014-SG-GADMUR

... RECEPCION.

% RUMINAHUI

4
o
‘A GORIFRNGO MUNICIPAL

JON DE PARTICIPACION
CIUDADANA

2 7 MAR 2019

>4,
P

a -
(8]

DIRE

RECIBIDO

2

& \ 4
QUMlN/\HU\

COBILRND MUNICIPAL
DIRECCION DE TURISMO

2\ HAR 2018

RECIBIDO
HORA: (\\\3&\
beMAL £56 .

4 QUMINARUL

v

\¢ GOBIERNO MUNICIPAL
A 1ON DE SEGURIDAD
R IR R B5 CoS

>4

S
'
r

27 MAR 2019

RECIBIDO

S
HORA:
FIRMA:

a\‘.ﬁvtl RUMINA KV

GOBIERNG VLNIC'PAL

S § 4
r 'AV Al DIRECCION D—PMOVIE LIDAD

' Y TRANSPORT

IBIDO
REC oo

HORA:'H 03"0/9‘4

FIRMA: C}”’/@ /N

/
I

U

Pégina 5

SECRETARIA GENERAL
Monttfar 251 y Espejo

Telf.: 2998 300 ext. 2030
www.ruminahui.gob.ec




$ PN
A A ACUERDO No. 2019-03-001-SG-GADMUR
rV""! 18 MARZO 2019

RUMINAHW

GOBIERNOD MUNICIPAL

EL CONCEJO MUNICIPAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE RUMINAHUI

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 25 de marzo de 1911 se produjo un incendio en la Fébrica de Camisas Triangle Waist, de Nueva York, en el
que perecieron 129 mujeres trabajadoras. La victima de més edad tenia 48 afios y la mas joven 14 afios. Las
muertes se produjeron porque los responsables de la Fébrica habian cerrado con llave todas las puertas de las
escaleras de salida. Estas mujeres mantenian un horario de trabajo de 10 horas diarias entre semanay 7 horas
los dias sdbados. Su remuneracion por 52 horas de trabajo a la semana oscilaba entre 7y 12 ddlares.

Hechos como éste evidencian las condiciones inhumanas en las que se obligaba a laborar a la mujer trabajadora
y la ausencia de derechos que las amparasen. Hechos como éste también sirvieron para que las mujeres
abandonaran el silencio e iniciaran la lucha en blsqueda de la igualdad de género. Hechos como éste sirvieron
de antecedente para que Naciones Unidas comenzara a celebrar el Dia Internacional de la Mujer en 1975 y que
oficializara la fecha en 1977 a través de una Resolucién en la instd los Estados Miembros a realizar actividades
conmemorativas ‘para crear conciencia en la sociedad y el Gobierno sobre el rol fundamental que cumple la
mujer en el progreso de las naciones.

Sin embargo de los logros alcanzados a través de los afios, aun subsiste la discriminacion contra la mujer en
determinados segmentos de la sociedad a nivel internacional y local, en el &mbito publico y privado, e incluyendo
las distintas instancias gubernamentales de nuestro Pais. Es asi que las Concejalas del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Rumifiahui, que no son extrafias a la discriminacion y violencia de género en el
ambito del desarrollo de sus funciones, consideran necesario emitir un claro pronunciamiento a este respecto.

EL CONCEJO MUNICIPAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE RUMINAHUI

CONSIDERANDO:

Que, la Declaracién Universal de Derechos Humanos dispone que “Todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dignidad y derechos”.

Que, la Convencién Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer ordena lo
siguiente:

Articulo 7.- Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacién
contra la mujer en la vida politica y pudblica del pais y, en particular, garantizaran a las
muijeres, en igualdad de condiciones con los hombres, el derecho a:

a) Votar en todas las elecciones y referéndums publicos y ser elegibles para todos los
organismos cuyos miembros sean objeto de elecciones publicas;

b) Participar en la formulacién de las politicas gubernamentales y en la ejecucion de éstas, y
ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones publicas en todos los planos
gubemamentales;

SECRETARIA GENERAL
Montdfar 251 y Espejo
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ue, la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador manda lo siguiente:

Art. 11.- [...] Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades.
Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad
de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacién politica, pasado
judicial, condicion socio-econdmica, condicion migratoria, orientacién sexual, estado de salud,
portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o colectiva,
temporal o permanente, que tenga por objeto 0 resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos.

Que, la Ley Orgénica Integral Para Preveniry Erradicar la Violencia Contra las Mujeres dispone lo siguiente:

Art. 4.- Definiciones.- Para efectos de aplicacion de la presente ley, a continuacién de definen los siguientes
términos:

9. Discriminacion contra las mujeres.- Denota toda distincién, exclusion o restriccion basada en su
condicion de tal, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento de
las mujeres, atentar contra los derechos humanos y las libertades fundamentales en las
esferas politica, econémica, social, cultural, o en cualquier otra. [...]

Art. 8.-  Principios rectores. Para efectos de la aplicacion de la presente Ley, ademas de los principios
contemplados en la Constitucién de la Republica, en los instrumentos internacionales de derechos
humanos ratificados por el Ecuador, y demas normativa vigente, regiran los siguientes:

a) Igualdad y no discriminacién.- Se garantiza la igualdad y se prohibe toda forma de
discriminacién. Ninguna mujer puede ser discriminada, ni sus derechos pueden ser
menoscabados, de conformidad con la Constitucion de la Republica, instrumentos
interacionales y demés normativa vigente. [...]

¢) Empoderamiento.- Se reconoce el empoderamiento como el conjunto de acciones y
herramientas que se otorgan a las mujeres para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos.

Que, durante los acontecimientos suscitados en las Gltimas Sesiones del Concejo Municipal del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Rumifiahui; y, en ejercicio de las derechos
establecidos en el articulo 66 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador y el articulo 323 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

RESUELVE:

Articulo 1.- Enfaticamente condenar y rechazar las actitudes supremacistas, el machismo y todo tipo de actos y
expresiones que reflejen discriminacion y violencia, politica o de género, especialmente en contra de
las mujeres.

Articulo 2.-  Exhortar al respeto, reconocimiento y cumplimiento de los derechos de las mujeres en el ejercicio
de todas las actividades municipales.

Articulo 3.- Instar al respeto entre Autoridades, Funcionarios, Directores, Servidores Publicos y Trabajadores del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Rumifiahui con la finalidad de ser un ejemplo
para la ciudadania del Canton Rumifiahui y de otras Instituciones Piblicas.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Rumifiahui,
a los dieciocho dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.
SECRETARIA GENERAL
Montudfar 251 y Espejo
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